‘b tecTrain®

Teamlead auf Distanz
Effiziente Teamfuhrung in virtuellen und hybriden Arbeitswelten

Kurs ID: TLAD
Dauer: 1 Tag
ab € 890,00 zzgl. MwSt.

Mehr Details

In diesem praxisorientierten Seminar entdecken Sie, wie Sie Teams erfolgreich fuhren, die
raumlich verteilt arbeiten und sich selten personlich begegnen. Starken Sie lhre
FUhrungswirkung, indem Sie Kommunikation bewusst einsetzen, Vertrauen aufbauen und
klare Strukturen schaffen, die Orientierung und Sicherheit im virtuellen Arbeitsumfeld
geben. Sie lernen, wie Sie Nahe auf Distanz gestalten, psychologische Sicherheit im Team
fordern und Eigenverantwortung gezielt unterstitzen. Sie setzen sich mit den besonderen
Anforderungen der Remote-Zusammenarbeit auseinander und verstehen, wie Sie
Verbindlichkeit herstellen, ohne Kontrolle in den Vordergrund zu stellen. Daruber hinaus
nutzen Sie digitale Werkzeuge gezielt, um Flhrung, Abstimmung und Zusammenarbeit
effizient und zeitgemal’ zu gestalten. Praxisnahe Beispiele unterstitzen Sie dabei, neue
Impulse direkt in Ihren Fihrungsalltag zu integrieren. Nach Abschluss sind Sie in der Lage,
Remote-Teams klar, motivierend und vertrauensvoll zu fuhren und Zusammenarbeit auch
Uber Distanz nachhaltig erfolgreich zu gestalten. Erleben Sie, wie moderne Flihrung auch
auf Distanz wirksam, klar und verbindlich gelingt.

Lernziele

¢ Besonderheiten von Prasenz- und Distanzarbeit

Eigene Fuhrungsrolle im hybriden Umfeld

Kommunikation und Gesprachsfihrung auf Distanz

Psychologische Sicherheit und Teamzusammenhalt

Konflikte im Remote-Team

Digitale Werkzeuge fur Orientierung, Transparenz und Zusammenarbeit

Kursinhalte

¢ Grundlagen wirksamer Fiihrung auf Distanz
o Merkmale moderner Remote-Zusammenarbeit
o Veranderungen im Rollenverstandnis von Flhrung
o Reflexion der eigenen Flhrungsrolle zwischen Prasenz und Distanz
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o Erfolgsfaktoren fur wirksames Teamlead auf Distanz

o Nahe auf Distanz gestalten ohne Mikromanagement
Kommunikation und Zusammenarbeit im digitalen Raum

o Strukturierte Remote-Kommunikation

o Klare Kanale und verbindliche Kommunikationsregeln

o Wirksame Gesprache auf Distanz vorbereiten und fihren

o Digitale Sichtbarkeit durch Feedback und Anerkennung
Psychologische Sicherheit im Remote-Team

o Vertrauen durch Routinen und Transparenz starken

o Faire und klare Rahmenbedingungen schaffen

o Offene Fehler- und Feedbackkultur fordern

o |solation vorbeugen und Teamspirit gezielt entwickeln
Konfliktmanagement auf Distanz

o Typische Konfliktmuster in virtuellen Teams erkennen

o Ursachen von Spannungen auf Distanz verstehen

o Strukturierte Konfliktgesprache ohne physische Prasenz

o Digitale De-Eskalationsmethoden einsetzen
Best-Practice-Toolset fiur moderne Zusammenarbeit

o MS365 gezielt flr Struktur und Orientierung nutzen
Digitale Tools zur Zusammenarbeit und Abstimmung einsetzen
Al-Tools zur Bundelung von Informationen verwenden
Prioritaten und Verantwortlichkeiten sichtbar machen
Digitale FUhrungskultur durch klare Ablaufe starken

o
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Voraussetzungen

Grundkenntnisse im Bereich der digitalen Zusammenarbeit
Zielgruppe

e Fihrungskrafte und Mitarbeitende mit Fiihrungsverantwortung oder Fihrungsambitionen

¢ Projekt-, Team- und Bereichsverantwortliche mit koordinierenden oder steuernden
Aufgaben

e Fachkrafte, die zentrale Schnittstellen betreuen oder aktiv in Digitalisierungsprozessen
mitwirken
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Termine

Datum Dauer Ort Preis
09.11.2026 1Tag Graz €890,00
09.11.2026 1Tag Online € 890,00
25.01.2027 1Tag Graz € 890,00
25.01.2027 1Tag Online €890,00
28.06.2027 1Tag Graz € 890,00
28.06.2027 1Tag Online € 890,00
11.10.2027 1Tag Graz € 890,00
11.10.2027 1Tag Online € 890,00
18.01.2028 1Tag Graz € 890,00
18.01.2028 1Tag Online € 890,00
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