Skills Schecks 2023

Bis € 5.000,- Forderung pro Mitarbeiterin

.) tecTrain®

www.tectrain.at/skillsscheck

Die Skills Schecks unterstitzen Unternehmen mit Niederlassung in Osterreich beim Kompetenzaufbau ihrer
Mitarbeiterinnen. Als zertifizierte Einrichtung in der Erwachsenenbildung kénnen tecTrain-Seminare im Bereich der

Digitalisierung gefoérdert werden.
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Wer ist forderbar?

Unternehmen mit Sitz in Osterreich

Forderbar sind Unternehmen mit Sitzin
Osterreich. Auch Kleinstunternehmen
und Einzelunternehmen sind einreich-
berechtigt.

Beachten Sie den Geltungsbereich
der De-minimis Verordnung sowie die
darin gelisteten Ausnahmen

Forderberatung & Wissenswertes
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Was ist forderfahig?

Digitalisierungs-Weiterbildungen

Gefordert werden die Kosten von
beruflichen  Weiterbildungen  und
SchulungsmaBnahmen mit deutlicher
Schwerpunktsetzung in der digitalen
Transformation.

Firmeninterne Schulungen kénnen mit
den Skills Schecks geférdert werden.
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Wie viel wird gefordert?

Bis zu 80% der Weiterbildungskosten

Die Forderhdhe betragt maximal
80% der forderbaren  externen
Weiterbildungskosten, hochstens
jedoch € 5.000,- pro Mitarbeiterln.

Pro Unternehmen kann die
Weiterbildung  von  maximal 25
Personen gefordert werden.

Unsere Expertinnen beraten Sie gerne tber die Skills Schecks 2023 und unterstutzen Sie bei den Formalitaten. Die Antragsstellung
kann je nach Mittelverfugbarkeit bis langstens 31.03.2024 erfolgen. Alle weiteren Informationen finden Sie auf unserer Webseite.
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