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Die tecTrain GmbH zählt zu Österreichs führenden Anbietern für Aus- und Weiterbildung in den Bereichen IT 

und Business Skills und qualifiziert jährlich über 12.000 TeilnehmerInnen auf höchstem Niveau.  

 

Zur Verstärkung unseres TrainerInnen-Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen/e Trainer/in im 

Bereich IT & Digitalisierung auf Vollzeitbasis für den Standort Graz oder Wien. 

 

Zu Ihren zukünftigen Aufgaben zählen: 

▪ Planung und Durchführung öffentlicher 

Schulungsmaßnahmen, Coachings und 

Firmenschulungen auf Deutsch und Englisch mit 

Gewichtung auf End User 

▪ Entwicklung von Kursmodulen unterschiedlichster 

Formate (Präsenz, Virtual Class, e-Learning, 

Lernvideos) 

▪ Abstimmung der Lerninhalte mit Kunden und Partnern 

▪ Mitarbeit in internen wie externen IT-Projekten 

▪ Enge Zusammenarbeit mit dem Produktmanagement 

zur Weiterentwicklung des Kursportfolios 

▪ Laufende Kommunikation mit internen und  

externen Ansprechpersonen 

Das bringen Sie mit: 

▪ Abgeschlossene technische IT-Ausbildung  

(HTL, FH, UNI) 

▪ Umfassendes Know-how im Bereich Microsoft 365-

Applikationen aus Anwendersicht sowie sehr gute 

allgemeine IT- und Windows Kenntnisse 

▪ Methodisch-didaktische Basisausbildung (z.B. TTT) 

▪ Sehr gute Kommunikationsfähigkeit mit einem hohen 

Maß an Selbstständigkeit  

▪ Sicheres, kompetentes Auftreten sowie ein gepflegtes 

Äußeres 

▪ Bereitschaft zur permanenten Weiterentwicklung 

▪ Ausgezeichnete Deutsch- und Englischkenntnisse  

▪ Führerschein der Klasse B  

Bei uns erwartet Sie eine herausfordernde und verantwortungsvolle Aufgabe, bei der Sie Ihre Fähigkeiten 

einsetzen und durch regelmäßige Aus- und Weiterbildung im Rahmen unseres Trainer-the-Trainer-Programms 

erweitern können. Nach einer gründlichen und mehrphasigen Einführung bieten wir Ihnen eine 

abwechslungsreiche Tätigkeit mit einer langfristigen Perspektive sowie die Zusammenarbeit in einem 

dynamischen Team mit familiärer Atmosphäre und guter Work-Life-Balance.  

 

Ihr Monats-Bruttogehalt beträgt mindestens € 2.500,- (IT-KV 2022) bei Vollzeitbeschäftigung mit Bereitschaft 

zur Überzahlung je nach Qualifikation und Berufserfahrung. 

IT-Trainer in der Erwachsenenbildung (m/w/d) 

Wir suchen 

einen 

Mit Schwerpunkt Microsoft Office 365-Applikationen 


